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EduFutura-oppilaitosten monialainen ja monitieteinen 
osaamiskokonaisuus on edellytyksenä menestymiselle

Jyväskylän yliopiston, Jyväskylän ammattikorkeakoulun ja
Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian monialainen yhteistyö 

sosiaali-, terveys-, kuntoutus-, hyvinvointi- ja liikunta-aloilla. 
Uudenlainen koulutusalat yhdistävä osaaminen, 

mm. Suomalainen musiikkikampus, kyberturvallisuus, logistiikka, liiketalous.
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DEMOGRAFIA
Ikääntyminen
Syntyvyys
Maahanmuuttajat

KOULUTUSPOLITIIKKA
DigiVisio 2030
Jatkuva oppiminen
Kansainvälisyys

GLOBAALIT HAASTEET
Kestävä kehitys
Ilmastomuutos
Kriisit ja kansainväliset 
shokit
Kaupungistuminen

Toimintaympäristön muutossuunnat  
ja sote-alan haasteet 2030

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen
sekä eriarvoistumisen ehkäiseminen

Sote-alan ammattilaisten tulee kyetä vastaamaan 
omalta osaltaan ihmisten hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisestä, terveys- ja hyvinvointierojen 
sekä syrjäytymisen ehkäisystä.

Sote-palvelutarpeen kasvu, ikäluokkien 
pieneminen ja työntekijäpula haastavat 
kansainvälisten sote-opiskelijoiden 
rekrytoinnin.

Sote-alan digitalisaatio 
haastaa koulutusta 
sovelluksien hallinnan, 
datan lisääntymisen, teko-
älyn, kyberturvallisuuden, 
etäohjauksen ja  
automatisaation suhteen. 

Kaikilla sote-
ammattilaisilla tulee 
olla valmiudet ohjata 
asiakkaita digitaalisten 
palveluiden ja 
välineiden käytössä.

Työn murros haastaa 
kaikki sote-
ammattilaiset 
jatkuvaan oppimiseen  
ja  kansalaiset 
elinikäiseen 
oppimiseen.

Globaalien kriisien ja 
pakolaisuuden kohtaaminen ovat 
tulleet osaksi sote-ammattilaisten 
työtä haastaen moni¨-
kulttuurisuuden osaamista ja 
toimintavalmiuksia kohdata 
ihmisiä, jotka tulevat sodan ja 
muiden kriisien keskeltä. 

Sitoutuminen  kestävän kehityksen ja 
vastuullisuuden edistämiseen haastaa 
etsimään ratkaisuja hiilineutraalius-
tavoitteiden saavuttamiseen, luontokadon 
vähentämiseen ja kestävän kehityksen 
teemojen sisällyttämiseen opetuksessa ja 
TKI-toiminnassa.

Työperäinen maahanmuutto 
haastaa sote-alan moni-
kulttuurisuuteen osana arjen 
käytäntöjä. 
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Sote-yhteistyön lupaukset suhteessa EduFuturan strategiaan

Jatkuvan oppimisen 
innovatiivisilla ratkaisuilla 
vastataan sote-alan 
uudistuviin osaamistarpeisiin.

Opiskelija Joustavat, laadukkaat ja 
modulaariset koulutusohjelmat 
ja urapolut ovat vetovoimaisia.

Yhteiskunta

Vastuullisuus 
ja yhteinen 
infra

TKI-yhteistyötä vahvistetaan 
elinkeinoelämän, yritysten ja 
alueellisten ekosysteemien 
kanssa tukien vaikuttavaa TKKI-
yhteistyötä hyvinvointialueella. 



EDUFUTURA SOTE-KEHITTÄMISOHJELMAT

1 Vetovoimaiset ja tarvelähtöiset koulutus- ja urapolut sekä innovatiiviset tulevaisuuden osaamiset

Odotettu tulos Toimenpiteet

Uusia monialaisia ja 
profiloivia 
koulutuspolkuja 
tarjotaan aina toiselta 
asteelta korkea-asteelle.

Opintopolkujen sujuvat 
nivelvaiheet nopeuttavat 
opiskelijoiden 
valmistumista.

• Valitaan ja luodaan EduFuturan kärkiosaamisia 
hyödyntävät ja uusiin osaamisvaatimuksiin vastaavat 
ristiinopiskeltavat sote-alan kokonaisuudet.

• Lisätään koulutusasteet ja -rakenteet ylittäviä 
opiskelumahdollisuuksia.

• Lisätään koulutuspolkuja ja vetovoimaa vieraskielisille 
opiskelijoille.

Strateginen tavoite

EduFutura-oppilaitosten sosiaali-
ja terveysalan joustavat ja 
modulaariset koulutusohjelmat ja 
koulutuspolut ovat vetovoimaisia.

EduFutura-oppilaitosten sosiaali-
ja terveysalan jatkuvan 
oppimisen ratkaisuilla vastataan 
sote-alan uudistuviin 
osaamistarpeisiin.

• Toimitaan suunnitelmallisesti jatkuvan oppimisen 
alueellisissa ja kansallisissa verkostoissa hyödyntäen 
ennakointitietoa, erilaisia rahoitusmahdollisuuksia ja 
oppimisratkaisuja.

• Kehitetään valittuja taideaineiden, terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämisen, liikunnan ja kuntoutuksen, 
liiketoiminta-, ICT- ja kyberturvallisuusosaamisen 
yhteisiä jatkuvan oppimisen koulutuskokonaisuuksia.

• Luodaan yhdessä työelämäkumppaneiden kanssa 
joustavia ratkaisuja työn opinnollistamiseksi ja 
osaamisen tunnistamiseksi.

• Kehitetään toimenpiteitä, joilla vastataan äkillisesti 
syntyviin alan osaamis- ja koulutustarpeisiin, jotka 
johtuva globaaleista ja työelämän muutoksista.

Ennakointiin ja 
vuorovaikutteiseen 
yhteistyöhön 
perustuvan EduFuturan 
jatkuvan oppimisen 
palvelumallin tehokas 
hyödyntäminen.



EDUFUTURA SOTE-KEHITTÄMISOHJELMAT
2 Monimuotoiset tutkimus-, kehitys-, koulutus- ja innovaatiorakenteet

Odotettu tulos Toimenpiteet

EduFuturan sote-ala 
profiloituu 
hyvinvointiosaamisellaan 
ja sosiaali- ja terveysalan 
TKI-yhteistyöllä.

EduFutura Sote Hub ja 
simulaatioympäristöt 
tarjoavat uudistuneen 
koulutuksen ja TKKI-
toiminnan ympäristön.

• Strateginen kumppanuussuhde Keski-Suomen 
hyvinvointialueen kanssa.

• Alan huippututkimus sekä kehittämis- ja 
innovaatiotoiminta vahvistuvat, ja ne on tunnistettu 
kansallisesti sekä kansainvälisesti.

Strateginen tavoite

EduFutura-oppilaitosten 
monitieteinen ja -alainen sote-
koulutus, oppilaitosten välinen 
yhteistyö ja TKI-toiminta 
syvenevät.

TKI-yhteistyö laajenee 
elinkeinoelämään ja yrityksiin, 
alueellisiin ekosysteemeihin sekä 
vaikuttavaan TKKI-yhteistyöhön 
hyvinvointialueella.

• Solmitaan kumppanuussopimus hyvinvointialueen 
TKKI-toiminnan kanssa.

• Perustetaan sote-alan tutkijaverkostoja, tutkijapolkuja 
ja tehdään huippututkimusta sekä käytännönlähtöistä    
kehittämis- ja innovaatiotyötä alueen osaamiskärkiin
pohjautuen.

• Osallistutaan avoimen tieteen ja tutkimuksen sekä 
terveyden, hyvinvoinnin, liikunnan ja kuntoutuksen 
aineistoihin liittyvien toimintamallien kehittämiseen 
yhteistyötahojen kanssa.  

Strateginen kumppanuus-
suhde Keski-Suomen 
hyvinvointialueen kanssa.

Alan huippututkimus sekä 
kehittämis- ja innovaatio-
toiminta vahvistuvat, ja ne on 
tunnistettu kansallisesti sekä 
kansainvälisesti.
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